
zmieniające Zarządzenie Nr 44/11 Burmistrza Miasta i Gminy Staszów z dnia 4 kwietnia 2011 
roku w sprawie wprowadzenia zmian do Zarządzenia Nr 50/09 Burmistrza Miasta i Gminy 
w Staszowie z dnia 27 kwietnia 2009 roku w sprawie nadania Regulaminu Wynagradzania 
Pracowników w Urzędzie Miasta i Gminy w Staszowie

Na podstawie art. 39 ust.l i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach 
samorządowych (tekst jednolity Dz. U. Nr 223, poz.l458z późn. zm.) i § 5 ust.5 rozporządzenia 
Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych( Dz. U. nr 50, poz. 398) z a r z ą d z a m :

§1

W załączniku Nr 1 do Zarządzenia nr 44/11 Burmistrza Miasta i Gminy Staszów z dnia 4 kwietnia 
2011 roku w sprawie w sprawie wprowadzenia zmian do Zarządzenia nr 50/09 Burmistrza Miasta 
i Gminy w Staszowie z dnia 27 kwietnia 2009 roku w sprawie nadania Regulaminu Wynagradzania 
Pracowników w Urzędzie Miasta i Gminy w Staszowie stanowiącym, Wykaz stanowisk 
kierowniczych urzędniczych, stanowisk urzędniczych, asystentów i doradców, stanowisk 
pomocniczych, obsługi oraz minimalne i maksymalne wymagania kwalifikacje na poszczególnych 
stanowiskach dokonuje się zmiany polegającej na:

Dodaniu po stanowisku z-cy kierownika wydziału (l.p. 6) stanowiska komendanta gminnego 
ochrony przeciwpożarowej (l.p. 61) zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§2

W Załączniku Nr 2 do Zarządzenia nr 44/11 Burmistrza Miasta i Gminy Staszów w sprawie 
wprowadzenia zmian do Zarządzenia nr 50/09 Burmistrza Miasta i Gminy w Staszowie z dnia 27 
kwietnia 2009 roku w sprawie nadania Regulaminu Wynagradzania Pracowników w Urzędzie 
Miasta i Gminy w Staszowie stanowiącym „Wykaz kategorii zaszeregowania wynagrodzenia 
zasadniczego oraz stawek dodatku funkcyjnego." wprowadza się zmianę polegającą na:

Dodaniu kategorii zaszeregowania wynagrodzenia zasadniczego oraz stawki dodatku 
funkcyjnego dla stanowiska komendanta gminnego ochrony przeciwpożarowej, zgodnie 
z Załącznikiem Nr 2 do niniejszego zarządzenia.

§3

W załącznik Nr 3 do Zarządzenia nr 44/11 Burmistrza Miasta i Gminy Staszów w sprawie 
wprowadzenia zmian do Zarządzenia nr 50/09 Burmistrza Miasta i Gminy w Staszowie z dnia 27 
kwietnia 2009 roku w sprawie nadania Regulaminu Wynagradzania Pracowników w Urzędzie 
Miasta i Gminy w Staszowie stanowiącym „Wykaz minimalnych i maksymalnych kwot 
wynagrodzeń zasadniczych na stanowiskach kierowniczych urzędniczych, stanowiskach 
urzędniczych, doradców, asystentów, pomocniczych i obsługi. " wprowadza się zmianę polegającą 
na:

Dodaniu i określeniu minimalnych i maksymalnych kwot wynagrodzenia zasadniczego dla 
stanowiska komendanta gminnego ochrony przeciwpożarowej zgodnie z załącznikiem Nr 3 do 
niniejszego zarządzenia.

Zarządzenie Nr 109
Burmistrza Miasta i Gminy Staszów

z dnia 28 lipca 2011 roku



Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta i Gminy Staszów.

§5
Nadzór nad przestrzeganiem wykonania niniejszego Zarządzenia powierza się II Zastępcy 
Burmistrza Miasta i Gminy Staszów.

§4

§6
Zarządzenie wchodzi z dniem 1 sierpnia 2011 roku.

R Z

mgrinż. 'Romuald Garczewsla



Załącznik N r 1 do Zarządzenia N r 109 
Burmistrza M iasta i G m iny Staszów  z  dnia 28 lipca 2011 roku 

zm ieniające Zarządzenie Nr 44/11 Burmistrza M iasta i G m iny Staszów  
z  dnia 4 kw ietnia 2011 roku w  sprawie wprow adzenia zmian  

do Zarządzenia N r 50 /09  Burmistrza M iasta i G m iny w  Staszow ie  
z dnia 27  kw ietnia 2 0 0 9  roku w  sprawie nadania R egulam inu W ynagradzania 

Pracowników w  U rzędzie M iasta i G m iny w  Staszow ie

Wykaz stanowisk kierowniczych urzędniczych, stanowisk urzędniczych, asystentów 
i doradców stanowisk pomocniczych, obsługi oraz minimalne i maksymalne wymagania 
kwalifikacje na poszczególnych stanowiskach

Stanowiska kierownicze urzędnicze
Lp. Stanowisko Minimalne wymagania 

kwalifikacyjne
Maksymalne wymagania 

kwalifikacyjne
6' Komendant 

gminny ochrony 
przeciwpożarowej

Wyższe, staż 4 lata Wyższe techniczne o specjalności 
umożliwiającej wykonywanie 
zadań na stanowisku lub 
podyplomowe w tym zakresie

R Z

mgriai, Romuald Garczewski



Załącznik N r 2 do Zarządzenia N r 109 
Burmistrza M iasta i G m iny Staszów  z  dnia 28  lipca 2011 roku 

zm ieniające Zarządzenie N r 44/11 Burmistrza M iasta i G m iny Staszów  
z  dnia 4  kw ietnia 2011 roku w  sprawie w prow adzenia zm ian  

do Zarządzenia N r 50 /09  Burmistrza M iasta i G m iny w  Staszow ie  
z  dnia 27 kwietnia 20 0 9  roku w  spraw ie nadania R egulam inu W ynagradzania 

Pracow ników  w  U rzędzie M iasta i G m iny w  Staszow ie

Stanowiska kierownicze urzędnicze
Lp. Stanowisko Kategoria zaszeregowania 

od - do
Stawka dodatku funkcyjnego

61 Komendant 
gminny ochrony 
przeciwpożarowej

XIII - XVI

mgr taz.

R Z

inż. Ifomuald Garczewski



Załącznik N r 3 do Zarządzenia N r 109 
Burmistrza M iasta i G m iny Staszów  z dnia 28  lipca 2011 roku 

zm ieniające Zarządzenie N r 44/11 Burmistrza M iasta i G m iny Staszów  
z  dnia 4  kwietnia 2011 roku w  sprawie wprow adzenia zm ian  

do Zarządzenia N r 50 /09  Burmistrza M iasta i G m iny w  Staszow ie  
z  dnia 27  kwietnia 2 0 0 9  roku w  spraw ie nadania R egulam inu Wynagradzania 

Pracowników w  U rzędzie M iasta i G m iny w  Staszow ie

Wykaz minimalnych i maksymalnych kwot wynagrodzeń zasadniczych na stanowiskach 
kierowniczych urzędniczych, stanowiskach urzędniczych, doradców, asystentów, 
pomocniczych i obsługi.

Stanowiska kierownicze urzędnicze
Lp. Stanowisko Minimalna i maksymalna kwota wynagrodzenia zasadniczego w zł.
6' Komendant 

gminny ochrony 
przeciwpożarowej

1600-3950

R ZB U J ^ S

mgr iaź. Romuald Garczewsld


