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URZAD MIASTA I GMINY W STASZOWIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Kierownika Placoéwki Wsparcia Dziennego — Swietlica ,,Jutrzenka”

Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztalcenie wyzsze:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca
socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje
resocjalizacjg, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-wychowawczg lub

b) na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem
kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawcze;j,

3) posiada co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywata przez co najmniej 3 lata
dziatalno$¢ gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku,

4) posiada pelng zdolno§¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

5) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

6) posiada pelna wladze rodzicielska tj. osoba nie jest i nie byla pozbawiona
wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani
ograniczona,

7) wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek
w stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego,

8) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,

9) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okres$lone stanowisko.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ przepisow dotyczacych zasad funkcjonowania placowek opiekunczo —
wychowawczych wsparcia dziennego, w szczegdlnosci ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, a takze:

- ustawy prawo zamowien publicznych,

- ustawy o finansach publicznych,

- ustawy Kodeks pracy,

- ustawy o samorzadzie gminnym,

- ustawy o pracownikach samorzagdowych,

-Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Miasta 1 Gminy Staszow,

- Gminny Program Przeciwdzialania Narkomanii Miasta i Gminy Staszow.

2) umiejetnos¢ zarzadzania i kierowania zespotem,

3) predyspozycje osobowosciowe: zdolnos$ci organizacyjne, odpowiedzialno$¢,
zaangazowanie, komunikatywnos$¢, dobra organizacja pracy, zdolnos¢ do pracy
w warunkach stresu, umiejetno$§¢ wspotpracy i umiejetnosci pozwalajace na
szybkie reagowanie w sytuacjach kryzysowych i1 konfliktowych, zdolnosci
mediacyjne,

4) znajomos¢ procedur dotyczacych wnioskowania o §rodki zewnetrzne, znajomosé
przepiséw dotyczacych korzystania z projektow zewnetrznych.



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku Kierownika placowki wsparcia
dziennego — swietlicy ,,Jutrzenka”:

1) opracowywanie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem Placowki Wsparcia
Dziennego — Swietlica ,,Jutrzenka”: m.in. harmonogramu pracy, planu dochodow
1 wydatkow placowki,

2) kierowanie dzialalnoscig placowki m.in.:

- zapewnienie dzieciom opieki 1 wychowania, pomocy w nauce, organizacji czasu

wolnego, zabawy i zaje¢ sportowych oraz rozwo6j zainteresowan,

- prowadzenie dokumentacji dotyczacej dziecka 1 funkcjonowania placowki,

- stala systematyczna praca z rodzing dziecka.

3) sprawowanie nadzoru nad filiami Placowki Wsparcia Dziennego — Swietlica
,Jutrzenka”.

4) wspoélpraca z instytucjami m.in. Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, placowkami o$wiatowymi, sadem rodzinnym i podmiotami
leczniczymi.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Placowki Wsparcia Dziennego — Swietlica ,Jutrzenka”

zlokalizowanym przy ul. Szkolnej 14 w Staszowie. Sprawowanie nadzoru nad filiami

placowki. Bezpieczne i higieniczne warunki pracy na stanowisku.
5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy

w Staszowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz

zatrudnianiu  0s6b  niepetlnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date

upublicznienia ogloszenia o naborze jest wyzszy niz 6 %.
6. Wymagane dokumenty:
1) List motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej i wlasnorgcznym podpisem,

3) oryginat kwestionariusza osobowego,

4) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na danym stanowisku,

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe
oraz staz pracy,

6) oswiadczenie o:

—niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

—posiadaniu obywatelstwa polskiego,

—wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

—pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini praw
publicznych,

—o0 wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

—o0 posiadaniu pelni witadzy rodzicielskiej tj. ze osoba nie jest i nie byla
pozbawiona wiadzy rodzicielskiej ani wladza ta nie jest jej zawieszona ani
ograniczona,

7) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do dnia 12 paZdziernika
2015 r. do godz. 15"

pod adresem: Urzad Miasta i Gminy

ul. Opatowska 31
28 — 200 Staszow



lub przestaé /decyduje data wptywu do Urzedu/
w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
,,Nabér na wolne stanowisko Kierownika Placéwki Wsparcia Dziennego — Swietlica
wJutrzenka”.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Z regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Miasta 1 Gminy
w Staszowie, ul. Opatowska 31 oraz na stronie www.bip.staszow.pl
Kwestionariusz osobowy mozna pobra¢ w Urzedzie Miasta i Gminy w Staszowie,
ul. Opatowska 31 oraz na stronie www.bip.staszow.pl

Osoba wyloniona w drodze naboru, przed zatrudnieniem, obowiazana jest przedlozy¢
informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona data nie
wczesniejsza niz miesiac przed jej zlozeniem.

Burmistrz
Miasta i Gminy Staszow
/- Leszek Kopeé
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