UCHWALA NR LVIII/494/18
RADY MIEJSKIEJ W STASZOWIE

z dnia 8 marca 2018 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Staszow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j.
Dz. U.z2017r., poz. 1875zpbézn. zm.)Vi art. 229 pkt 3 ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z2017 r., poz. 1257 z pézn. zm.)? Rada Miejska w Staszowie
uchwala, co nastepuje:

§1.

W przedmiocie braku mozliwo$ci ztozenia w dniu 5 stycznia 2018 r. pisma odwotawczego uznaje skarge za
zasadng. Natomiast w pozostatym zakresie, o ktorym mowa w uzasadnieniu, uznaje skarge za bezzasadna.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Staszowie.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Dominik Rozek

) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017 r., poz. 2232; Dz. U. z 2018 r., poz. 130.
2)Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2018 r., poz. 149.
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Uzasadnienie do Uchwaty Nr LVIII/494/18
Rady Miejskiej w Staszowie

7 dnia 8 marca 2018 r.

W dniu 08.01.2018 r. do Burmistrza Miasta i Gminy Staszow wplyneta skarga na dyrektora Zespotu
Placowek Oswiatowych — Publiczna Szkota Podstawowa i Przedszkole w Wigzownicy Duzej. Dzialajac na
podstawie art. 229 pkt. 31 art. 231 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t. j. Dz. U. 22017 r., poz. 1257 z p6zn. zm.) Burmistrz Miasta 1 Gminy Staszow pismem
z dnia 15.01.2018 r. Znak:Or.1510.1.2018.1V przekazat skarge zgodnie z wiasciwosciag Radzie Miejskiej
w Staszowie. W ztozonym pismie skarzaca zarzuca lamanie przez dyrektora szkoty prawa poprzez
niewykonywanie w godzinach swojej pracy czynno$ci zwigzanych zpelieniem funkcji dyrektora,
uniemozliwianie w godzinach pracy ztozenia pisma sluzbowego, skladanie falszywych zeznan przed Policja,
naruszenie dobrego imienia skarzacej. Rada Miejska w Staszowie dokonata analizy zebranego materiatu
dowodowego. W tym celu zapoznata si¢ z dokumentami ztozonymi przez burmistrza, pismem Komendy
Powiatowej Policji w Staszowie, ktora jedynie potwierdzita interwencj¢ funkcjonariuszy nie podajac
zadnych szczeg6ldw interwencji, atakze zasiegneta opinii Komisji Rewizyjnej, ktéra na tg okolicznosé
wystuchata zaréwno skarzaca, malzonka skarzacej, jak idyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych —
Publiczna Szkota Podstawowa i Przedszkole w Wiazownicy Duzej, oraz pracownic¢ Zespotu zatrudniong na
stanowisku sekretarki. Rada Miejska w Staszowie bioragc pod uwage wszystkie aspekty niniejszej sprawy
uznajac skarge za czeSciowo zasadng, stwierdzila niedostateczne funkcjonowanie sekretariatu Szkoty
polegajace m.in.: na pewnym utrudnieniu w zakresie przyjmowania pism, i innych dokumentow, a ktorych to
przyjmowanie w godzinach pracy sekretariatu winno by¢ w petni transparentne i niczym nieograniczone.
Nalezy przy tym nadmienic¢, iz wsrdd zadan i kompetencji dyrektora szkoty nalezy wspomnieé¢ o jego roli
jako pracodawcy, w ktorej to mieszczg si¢ zadania organizacyjno-administracyjne. Ogolne kompetencje jako
pracodawcy wyznaczajg przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (j. t. Dz. U. z 2018 1. poz.
108). Art. 94 pkt 2 cytowanej ustawy stanowi, iz pracodawca jest obowigzany w szczegdlnosci organizowac
prace w sposob zapewniajacy pelne wykorzystanie czasu pracy, jak rowniez osigganie przez pracownikow,
przy wykorzystaniu ich uzdolnien i kwalifikacji, wysokiej wydajnosci i nalezytej jakosci pracy, wptywac na
ksztattowanie w zakltadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego — art. 94 pkt 10 KP. Odnoszac si¢ z kolei do
zarzutow dotyczacych lamania prawa oraz nie wykonywania przez dyrektora Szkoly obowigzkéw
stuzbowych, Rada Miejska w Staszowie uznata skarge za bezzasadng. Z przedtozonych bowiem przez
Burmistrza Miasta i Gminy Staszow kserokopii protokotow kontroli przeprowadzonych przez Panstwowa
Inspekcje Pracy, Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Staszowie oraz Kuratorium Os$wiaty
w Kielcach nie wynika jakoby miato doj$¢ do naruszenia prawa. Postepowanie pani dyrektor wobec
skarzacej w ocenie Rady jest polemiczne, jednakze w przestrzeni publicznej dziatalno$¢ pani dyrektor
nie budzi istotnych zastrzezen. Na uwage zastuguje przy tym przytoczenie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j. t. Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z p6zn. zm.), z ktérego wynika, iz
dyrektor szkoty jest przetozonym stluzbowym wszystkich pracownikow szkoly, co oznacza, ze ma prawo
wydawa¢ iegzekwowa¢ wykonywanie polecen stuzbowych. Podejmowanie natomiast niepopularnych
decyzji jest spowodowane czesto odpowiedzialno$cia za wlasciwg realizacj¢ natozonych zadan. Podnoszone
ponadto przez skarzaca w pi$mie stanowisko odno$nie sktadania przez dyrektora Szkoty falszywych zeznan
oraz naruszenia dobrego imienia skarzacej, Rada Miejska w Staszowie uznaje si¢ za niewlasciwa do
rozstrzygniecia tychze zarzutow. Ponadto Rada Miejska w Staszowie informuje, ze zgodnie
z art. 239 § 1 w/w ustawy w przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana za bezzasadna
ijej bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowil skarge bez wskazania nowych
okoliczno$ci - organ wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko
z odpowiednig adnotacja w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzgcego.
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