Zalacznik do Zarzadzenia Nr 77/2021
Burmistrza Miasta 1 Gminy Staszow
z dnia 9 czerwca 2021 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ MIASTA I GMINY STASZOW
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek Oswiatowych —

Publiczna Szkola Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki i Przedszkole w Koniemlotach

I. Organ prowadzacy szkole:

Gmina Staszow

I1. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

Zespot Placowek Oswiatowych — Publiczna Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki

1 Przedszkole w Koniemlotach, ul. Staszowska 7, 28-200 Staszow.

ITI. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystagpi¢ osoba, ktdra spelnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 z pdzn. zm.), zwanym
dalej "Rozporzadzeniem™:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spekia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
lub placéwce wechodzacej w sklad zespotu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli
$3 Najwyzsze;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;



4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,

b) pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art.
63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 1. poz. 2215 z p6z. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pozn.
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 140 wust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia

magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiggtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora zespolu, w sklad ktorego wchodzi publiczna szkola podstawowa
i publiczne przedszkole, moze zajmowaé¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole

podstawowej, oraz



2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 Rozporzadzenia.

3. Stanowisko dyrektora moze zajmowa¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktora spekia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 Rozporzadzenia.

4. Stanowisko dyrektora moze zajmowac¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub
la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone
w pkt 1, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktéorym sa realizowane zadania
z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczycielel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 263)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmnie;j

bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dvrektora publicznego

przedszkola, publicznej szkoly podstawowej. publicznej szkoly ponadpodstawowej lub

publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z p6zn.

zm.) oferty o0séb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:




1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Placowek Oswiatowych — Publiczna Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki i Przedszkole
w Koniemlotach;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebg¢dacej
nauczycielem,;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentoéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: §wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentdw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadecwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca- poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego;

7) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo

lub umyslne przestgpstwo skarbowe;



10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U.
z 2021 r., poz. 289 z p6zn. zm.);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 z poézn. zm.) —

w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972
roku;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z p6zn. zm.), lub kara dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z po6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo

o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

Ponadto oferta powinna zawierac:

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z potwierdzeniem

zapoznania si¢ z trescig klauzuli informacyjnej w/g wzoru stanowigcego zatacznik do ogloszenia.

V. Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢é opatrzone data

i wlasnorecznie podpisane. Na Zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng

szkote lub publiczng placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow,
o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 lit. d-g, I i m Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej

placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z pdézn. zm. Jezeli na



sktadanych dokumentach widnieja rozne nazwiska, nalezy dotaczy¢ stosowne dokumenty

potwierdzajace ich zmiang.

VI. Oferty zawierajace komplet wymaganych dokumentéw nalezy sklada¢ w_sekretariacie

Urzedu Miasta i Gminy w Staszowie, ul. Opatowska 31 w zamknigtych kopertach z podanym
adresem zwrotnym i numerem telefonu z dopiskiem: "Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Zespolu Placowek Os$swiatowych — Publiczna Szkola Podstawowa im. Tadeusza
KoSciuszki i Przedszkole w Koniemlotach" lub wysta¢ na adres: Urzad Miasta i Gminy
w Staszowie, ul. Opatowska 31, 28-200 Staszo6w w terminie do dnia 28 czerwca 2021 r. do godz.
15", O zachowaniu terminu zlozenia oferty decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy
w Staszowie.

W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

VII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Staszow.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni w formie pisemnej przez Przewodniczacego Komisji Konkursowej nie p6zniej niz
7 dni przed terminem posiedzenia. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym
do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé¢ przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Oferty ztoZzone po terminie nie beda rozpatrywane

Burmistrz

mgr Leszek Kope¢



Zatacznik do ogloszenia

(miejscowosc) (data)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gming Staszow.
podanych przeze mnie w zakresie niewymaganym przepisami prawa, w przedlozonych
dokumentach konkursowych na stanowisko Dyrektora Zespotu Placoéwek Oswiatowych- Publiczne;j
Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki i Przedszkola w Koniemtotach zgodnie z art. 6 ust. 1
lit a) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
1. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i1 w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (publ. Dz. Urz. UE L
Nr 119, s. 1).

Niniejsza zgoda jest dobrowolna i moze by¢ cofnigta w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie
wpltywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej

wycofaniem.

(czytelny podpis, data)

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE. L. 22016 . Nr 119, s. 1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informujg, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Urzad Miasta i Gminy w Staszowie (ul. Opatowska 31,
28-200 Staszow, tel. 15 864 83 05).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu
e - mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z przeprowadzaniem konkursu na
dyrektora publicznej szkoty podstawowe;.

4. Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODO 1 art. 9 ust. 2 lit. b)
RODO. Przepisy szczegdlne zostaly zawarte w:


mailto:inspektor@cbi24.pl

- ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320);
- ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910);

- ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
(t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 152);

- rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587);

- rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

Przetwarzanie danych jest wymogiem ustawowym, jak rowniez umownym. Osoby, ktérych dane
dotycza sa zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie niemoznoscia
przystapienia do konkursu.

Inne dane osobowe, anizeli okreSlone w zakresie wskazanym w przepisach prawa, beda
przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

5. Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazane podmiotom, ktore uprawnione sg do ich
przetwarzania na podstawie przepisOw prawa lub umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

Po uptywie okresu archiwizacji - dokumentacja posiedzen komisji konkursowej zostanie
przekazana wlasciwemu archiwum panstwowemu.

6. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
zuwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach szczegolnych,
w tym przepiséw archiwalnych tj. dokumentacja dotyczaca konkurséw na stanowiska w podleglych
jednostkach jest przechowywana przez okres pigciu lat poczynajac od 1 stycznia roku nast¢pnego
od daty zakonczenia sprawy (tj. zakonczenia konkursu). Protokoty komisji konkursowe;j
zawierajace dane osobowe kandydatow sg przechowywane przez okres dwudziestu pigciu lat
w archiwum zakladowym.

7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;
b) sprostowania nieprawidtowych danych;
¢) zadania usuniecia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust. 1 RODO;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych



e) prawo do cofnigcia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych
w odniesieniu do tych danych, ktore sg przetwarzane na podstawie zgody, o ktdrej mowa w art. 6
ust. 1 lit. a) RODO, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem

8. Ma Pan/Pani prawo ztozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.



