ZARZADZENIE nr 6/2025
BURMISTRZA MIASTA I GMINY STASZOW
z dnia 7 stycznia 2025 roku
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego w Miescie i Gminie Staszow

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609) oraz art. 19 ust. 4- 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz. U. z2023 . poz. 122) zarzagdzam co nastepuje
§ 1.
W celu zapewnienia prawidlowego wykonania zadah w zakresie zarzadzania kryzysowego w Gminie
Staszow powotuje Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej ,,Zespotem" w sktadzie:
1) Przewodniczacy Zespotu — Burmistrz Miasta i Gminy Staszow
2) Zastepca Przewodniczacego Zespolu — Zastepca Burmistrza/Sekretarz Gminy
3) Cztonkowie Zespotu:
a) Skarbnik Miasta 1 Gminy,
b) Kierownik Wydziatu Infrastruktury Komunalnej i Ochrony Srodowiska,
c¢) Kierownik Wydziatu Edukacji, Zdrowia 1 Spraw Spotecznych,
d) Zastepca kierownika Wydziatu Organizacyjnego,
¢) Komendant Gminny Ochrony p-poz.,
f) Komendant Strazy Miejskiej,
g) Kierownik Miejsko Gminnego Samodzielnego Publicznego ZOZ w Staszowie,
h) Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej,
1) Prezes Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Staszowie,
j) Prezes Zaktadu Energetyki Cieplnej,
k) Osoba odpowiedzialna za ZK 1 sprawy obronne,
1) Przedstawiciel KP PSP,
}) Przedstawiciel KP Policji.
§2.
Przewodniczacy Zespotu stosownie do zaistnialej sytuacji moze doraznie wilaczy¢ do pracy
w Zespole osoby niebedace cztonkami Zespotu sposrod:
1) 0s6b zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy i gminnych jednostkach organizacyjnych,
2) pracownikow stuzb, inspekcji lub strazy skierowanych przez przetozonych do wykonywania
zadan w Zespole na wniosek Przewodniczacego Zespotu,
3) przedstawicieli spotecznych organizacji ratowniczych,
4) przedstawicieli instytucji, ktorych fachowos¢ 1 wiedza przyczyni si¢ do wypracowania skutecznosci
dziatan Zespotu.
§3.
1. Siedziba Gminnego Zespotu znajduje si¢ w Urzedzie Miasta i Gminy w Staszowie.
2. Przewodniczacy Zespotu, stosownie do zaistniatej sytuacji moze podja¢ decyzje o przeniesieniu
posiedzenia Zespotu w miejsce prowadzenia dziatan, na terenie catej Gminy Staszow.

§4.
Obstuge kancelaryjne - biurowg i techniczng Zespotu zapewnia wydziat Organizacyjny UMiG
w Staszowie.



§5.
Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§6.
Traci moc Zarzadzenie nr 42/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Staszow z dnia 04 kwietnia
2011 r. w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy Staszow
dr Leszek Kopec¢



Zakacznik do Zarzadzenia nr 6/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Staszoéw
z dnia 7 stycznia 2025 1.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial 1.
Postanowienia Ogolne

§1
1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej ,,Regulaminem",
okresla organizacje i tryb pracy Zespotu.
2. Zesp6t wykonuje zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego. Przez zarzadzanie kryzysowe
nalezy rozumie¢ dzialalno$¢ organéw administracji publicznej bedaca elementem kierowania
bezpieczenstwem narodowym, ktora polega na zapobieganiu sytuacjom kryzysowym,
przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dzialan, w przypadku
wystapienia sytuacji kryzysowych, usuwaniu ich skutkéw oraz odtwarzaniu zasobow i infrastruktury
krytyczne;.
3. Zasieg terytorialny dzialania Zespotu obejmuje obszar Gminy Staszow.
4. Zespot dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U. z 2023r. Poz. 122),
2) Zarzadzenia nr 6/2025 Burmistrza Miasta i Gminy Staszéw z dnia 7 stycznia 2025r. w sprawie
powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.
Rozdzial 2.
Zadania Zespotu i jego cztonkow

§2
1. Zespét jest organem pomocniczym Burmistrza miasta 1 Gminy Staszow w zapewnieniu
wykonywania dziatan w zakresie zarzadzania kryzysowego.
2. Do zadan Zespotu nalezy:
1) ocena wystgpujacych 1 potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne 1 prognozowanie tych zagrozen,
2) przekazywanie propozycji dziatanh 1 przedstawienie Burmistrzowi wnioskow dotyczacych
wykonania zadan ujetych w planie zarzadzania kryzysowego,
3) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,
4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,
5) organizacja wspotdziatania z gminami sgsiednimi oraz podmiotami gospodarczymi

w zakresie wykorzystania ich sit i sSrodkéw w dziataniach,



6) organizacja i prowadzenie szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majacych na celu integracje
i koordynacje dziatan,

7) wiaczanie organizacji spotecznych 1 charytatywnych oraz wolontariatu do organizacji
podjetych dziatan.

3. Kierowanie pracami Zespotu:

1) pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,

2) w  przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajagcych Przewodniczagcemu Zespotu
sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zastepcy Przewodniczacego Zespotu,

3) w szczegblnych sytuacjach, Przewodniczacy Zespolu moze wyznaczy¢ sposrdd cztonkdéw
Zespotu osobe petnigca obowigzki Zastepcy Przewodniczacego Zespotu.

4. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) kierowanie Zespotem,

2) zatwierdzanie planu pracy Zespotu,

3) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

4) okreslanie podmiotu i termindw posiedzen,

5) zapraszanie na posiedzenie osob niebedacych cztonkami Zespotu,

6) przewodniczenie posiedzeniom,

7) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia.

5. Do zadan Zastepcy przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) zastepowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci,

2) koordynacja biezacych prac Zespotu,

3) tworzenie warunkow do realizacji podj¢tych dziatan.

6. Do zadan cztonkow Zespotu nalezy:

1) realizacja zadan wynikajacych ze specyfikacji dotychczasowego wykonywania obowigzkow,
realizacja tych zadan ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektywne wspoldziatanie wszystkich jednostek
organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy w sytuacjach
kryzysowych,

2) przedktadanie Przewodniczacemu Zespotu propozycji dziatan, zgodnie z kompetencjami,

3) branie czynnego udziatu w opracowywaniu planu zarzadzania kryzysowego, jego aktualizacji,

4) utrzymanie w gotowosci sit i srodkéw bedacych w ich gestii, przewidywanych do dzialania,
dokumentowanie dziatan,

5) zglaszanie propozycji do planu pracy Zespotu,

6) przygotowanie 1 przedstawienie wystgpienia, zgodnie z porzadkiem posiedzenia,

opracowywanie raportu,



7) na polecenie Przewodniczacego Zespotu, prezentowanie analiz i wnioskow dotyczacych obrony
ludnosci, jej mienia i Srodowiska naturalnego,

8) przedstawienie wnioskow 1 propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan,

9) prowadzenie nadzoru merytorycznego z dziatalno$ci zapobiegawczej i odbudowy,

11) branie udziatu w posiedzeniach Zespotu.

Rozdzial 3.
Organizacja pracy Zespotu

§3
1. Tryb pracy Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego:
1) Zespot pracuje na posiedzeniach,
2) posiedzenia Zespotu zwoluje 1 przewodniczy jego obradom Przewodniczacy Zespotu lub
Zastepca Przewodniczacego Zespotu,
3) posiedzenia Zespotu w zalezno$ci od potrzeb, moga odbywac si¢ w niepetnym sktadzie,
4) posiedzenie Zespotu odbywa si¢ w Urzgdzie Miasta i Gminy w Staszowie,
5) Przewodniczacy stosownie do =zaistnialej sytuacji moze podja¢ decyzje o przeniesieniu
posiedzenia Zespotu w miejsce prowadzenia dziatan, na terenie catej Gminy Staszow.
2. Funkcjonowanie Zespotu w trybie calodobowych dyzurow:
1) do zadan calodobowego dyzuru nalezy:
a) przyjmowanie komunikatéw, informacji i przekazywanie ich do kierownictwa oraz czionkow
Zespohu
b) wymiana informacji dotyczacych zaistniatych sytuacji z sasiednimi gminami, Powiatowym
1 Wojewodzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz z jednostkami organizacyjnymi
zaangazowanymi w dziatania,
c) przekazywanie do wykonania decyzji Przewodniczacego Zespotu i ustalen podjetych na
posiedzeniu Zespotu,
d) dokumentowanie prac poprzez prowadzenie dziennika dziatan.
3. Zabezpieczenie warunkow socjalno - bytowych dla czlonkéow Zespotu petniacych catodobowy
dyzur w sytuacjach nadzwyczajnych organizuje i realizuje Zastepca Przewodniczacego Zespotu.

Rozdzial 4.
Sposob dokumentowania pracy Zespotu
§4
1. Dokumentami dziatan i prac Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego s3:
1) Plan Zarzadzania Kryzysowego,
2) protokoty z posiedzen Zespotu,
3) inne niezbgdne dokumenty do dziatan i pracy Zespotu.

Burmistrz Miasta i Gminy Staszow
dr Leszek Kopec



Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego Miasta i Gminy Staszow

Funkcja

Imi¢ i Nazwisko

Tel. stacjonarny

Tel. stuzbowy
komorkowy

Burmistrz
Miasta 1 Gminy

Leszek Kope¢

15 864 83 30

600 946 710

Z-ca Burmistrza
Miasta 1 Gminy/
Sekretarz
Miasta i Gminy

Ewa Kondek

15 864 83 61

798 729 934

Skarbnik
Miasta i Gminy

Henryka Skowron

15 864 83 33

604 931 658

Kierownik Wydziatu
Infrastruktury
Komunalnej 1 Ochrony
Srodowiska

Jolanta Klimek

15 864 83 47

502 723 389

Kierownik Wydziatu
Edukacji, Zdrowia
1 Spraw Spotecznych

Jolanta Macias

15 864 83 74

604 451 098

Komendant Gminny
Ochrony p-poz

Grzegorz Kwietniewski

15 864 83 15

606 406 974

Zastepca Kierownika
Wydziatu
Organizacyjnego

Mariusz Sobieniak

15 864 83 25

602 526 947

Osoba odpowiedzialna
za ZK 1 sprawy
obronne

Gabriel Gajdowski

15864 83 15

606 255 649

Komendant Strazy
Miejskiej

Joanna Tutak

15864 83 71

606 255 452

Prezes Zaktadu
Energetyki Cieplnej

Jacek Marek

15 864 23 49

604 416 713

Kierownik Miejsko
Gminnego
Samodzielnego
Publicznego ZOZ
w Staszowie

Piotr Roch

15 864 48 21

604 651 916

Kierownik Osrodka
Pomocy Spotecznej

Renata Sledz

15 864 32 63

513293079

Prezes
Przedsiebiorstwa
Gospodarki
Komunalnej
1 Mieszkaniowe;j
w Staszowie

Grzegorz Orzechowski

15 864 26 41

601 408 755




